
  

  
 

Bewirb Dich jetzt: jobs@4jet.de 

Bitte gib Deinen möglichen Eintrittstermin sowie Eine Gehaltsvorstellungen in der Bewerbung an. 

Bewerbungen geeigneter Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht.  

Weitere Informationen zum Unternehmen: www.4jet.de 

 

 

 

Willst du mit uns die Welt retten? Wir entwickeln Lasertechnik für grüne Technologien:  Effizientere Solarzellen, 
emissionsarme Luftfahrt durch den Haifischhaut-Effekt oder geräuscharme Reifen für Elektrofahrzeuge – die 
Lösungen für morgen erfordern unser Engagement heute. Als Spezialist für die laserbasierte Oberflächentechnik 
liefert die 4JET Gruppe komplexe Maschinen an unsere globale Kundenbasis. Wir wachsen in allen 
Geschäftsbereichen und suchen daher Verstärkung für unser Team von Ingenieurinnen und Ingenieuren, technischen 
und kaufmännischen Fachkräften. Derzeit suchen wir für unseren Standort in Alsdorf bei Aachen eine/n: 

 Projektleiter (m/w/d) im High-Tech Maschinenbau 
Deine Aufgaben 

• Kaufmännische und technische Verantwortung für die erfolgreiche Abwicklung von Maschinenaufträgen inkl. 

kundenspezifischer Anpassung, Realisierung und Inbetriebnahme der Systeme 

• Leitung von interdisziplinären Projektteams aus den Bereichen Laserprozessentwicklung, Konstruktion, 

Software und Inbetriebnahme 

• Technische Klärung / Projektverhandlungen mit den am Projekt beteiligten Fachabteilungen 

• Change Request Management, Verantwortung von Zeitplan und Projektbudgets 

• Perspektivisch entsprechende Verantwortung für die Entwicklung von Lasersystemen für neue 

Anwendungsfelder und die nachfolgende Produktbetreuung und -weiterentwicklung 

• Internationale Reisetätigkeiten  

 
Dein Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung oder (Fach-)Hochschulstudium im Bereich (Wirtschafts-) Ingenieur, Techniker oder 

Meister (m/w/d) 

• Profundes technisches Know-how, ausgeprägtes strukturiert-systematisches und weitsichtiges Denken sowie 

unternehmerisches Handeln 

• Führungsanspruch mit situativem und vorausschauendem Managementstil, sozial kompetenter Teamplayer mit 

Durchsetzungsvermögen 

• Erste Berufserfahrung in der Leitung von technischen Projekten von Vorteil 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Unser Angebot 
• Ein angenehmes, kollegiales und wertschätzendes Klima 
• 30 bis 60 Tage Urlaub und Freizeitausgleich 

• Familienfreundliche Flexibilität der Arbeitszeiten 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Business Bike Leasing 

• Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement 

• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein krisensicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag 
 


