
 

 

Bewerben Sie sich jetzt: recruiting@4jet.de 

Bitte geben Sie Ihren möglichen Eintrittstermin sowie Ihre Gehaltsvorstellungen in der Bewerbung an. 

Bewerbungen geeigneter Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich erwünscht.  

Weitere Informationen zum Unternehmen: www.4jet.de 

 

 

 

Die 4JET Gruppe entwickelt und vermarktet weltweit Laseranlagen zur Bearbeitung und Kennzeichnung  

technischer Oberflächen sowie zur Bearbeitung von hochwertigen technischen Gläsern und Solarzellen.  

In den letzten zehn Jahren haben wir uns vom Start-Up zu einem mittleren Unternehmen entwickelt, das innovative 

Systemlösungen und Services an eine weltweite Kundenbasis liefert. Wir wachsen in allen Geschäftsbereichen und 
suchen daher Verstärkung für unser Team von Ingenieurinnen und Ingenieuren, technischen und kaufmännischen 
Fachkräften. Derzeit suchen wir für unseren Standort in Alsdorf bei Aachen einen: 

Junior Projektleiter Lasersysteme Maschinenbau (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 
 Unterstützung bei der kaufmännischen und technischen Abwicklung vom Auftrag bis zur Abnahme von 

Maschinen 

 Nach Einarbeitung eigenverantwortliche Abwicklung von Teilprojekten 

 Zusammenarbeit mit interdisziplinären Projektteams aus den Bereichen Laserprozessentwicklung, Konstruktion, 

Software und Inbetriebnahme 

 Technische Klärung mit internationalen Kunden sowie Betreuung von Lieferanten für Teilgewerke 

 Projektplanung und Ressourcenabstimmung mit den am Projekt beteiligten Fachabteilungen 

 Change Request Management 

 Perspektivisch eigenverantwortliche Abwicklung anspruchsvoller Kundenprojekte mit Verantwortung von 

Zeitplan und Budget 

 
Ihr Profil 

 Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in einem technischen oder naturwissenschaftlichen Fachbereich, 

bevorzugt Ingenieur oder Wirtschaftsingenieur 

 Erste Erfahrungen im Projektmanagement, vorzugsweise im Maschinenbau 

 Freude an abwechslungsreicher und anspruchsvoller Projektarbeit im internationalen Umfeld 

 Sozialkompetenter Teamplayer mit Durchsetzungsvermögen 

 Strukturierter, analytischer und lösungsorientierter Arbeitsstil, unternehmerisches Denken und Handeln 

 Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Unser Angebot 

 Ein sicherer, unbefristeter Arbeitsvertrag 
 30 Tage Urlaub 

 Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement 

 Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Offene Unternehmenskultur mit viel Freiraum für Ideen und Initiativen 

 Business Bike Leasing und andere innerbetriebliche Angebote für Mitarbeiter/innen 


